
VERBALE DEL COLLEGIO DEI REVISORI 
N. 18 DEL 21/12/2018 

 
 
 
L'anno duemiladiciotto, il giorno 21 del mese di dicembre, in seduta tenuta per via telematica, il 
Collegio dei Revisori composto dai sigg.ri Maiocchi Dott. Fabrizio, Borelli Dott. Mario e 
Caperchione Prof. Eugenio, per esprimere un parere sulla seguente proposta di deliberazione degli 
organi comunali ad oggetto: 
 
Controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione integrativa nell’ipotesi di contratto 
collettivo decentrato integrativo del 18 dicembre 2018 che disciplina il trattamento economico 
del personale non dirigente e le modalità di utilizzo delle risorse del fondo di produttività per 
l’anno 2018. 
 
Vista la relazione illustrativa e relazione tecnico-finanziaria predisposta dal Dirigente dell'Area 
Amministrativa – Affari Generali dr.ssa Monica Medici e dalla Dirigente dell’Area Economico-
Finanziaria Dr.ssa Monica Venturelli, in conformità a quanto indicato con circolare n. 25/2012 dalla 
Ragioneria Generale dello Stato, ai sensi dell’art. 40 comma 3-sexies del D.Lgs. n.165/2001 
concernente la illustrazione degli esiti della contrattazione integrativa decentrata, per l’utilizzo delle 
risorse del fondo di produttività, come approvato e già certificato con proprio verbale n. 16 del 
12/12/2018, da destinarsi all'incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della 
produttività del personale non dirigente per l'anno 2018; 
 
Visto il pre-accordo di contratto sottoscritto in data 18 dicembre 2018, con il quale, a seguito di 
quanto rimandato dal rinnovo contrattuale nazionale, le Delegazioni trattanti hanno condiviso 
l’esigenza di un allineamento tra i periodi contrattuali previsti in sede di contrattazione nazionale e i 
periodi contrattuali della contrattazione integrativa. A tal fine, tenuto conto che l’ultimo contratto 
triennale sottoscritto ha riguardato il periodo 2015-2017, hanno convenuto sulla durata annuale del 
Contratto Integrativo, dandosi atto che, in tal modo, il prossimo CCI, relativo al periodo 2019-2021, 
potrà realizzare il pieno allineamento con la contrattazione nazionale, decidendo quindi di 
confermare anche per l’anno 2018 le clausole del precedente CCDI sottoscritto il 22/01/2014, 
sottoscrivendo il pre-accordo parte economica per l’anno 2018; 
 
Visti i vigenti CCNL del Comparto Regioni Autonomie Locali (ora comparto Funzioni Locali) per 
il personale non dirigente ed in particolare: 
- l'art.4 del C.C.N.L. 22/1/2004 il quale prevede che:il controllo sulla compatibilità dei costi della 
contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione 
degli oneri, sono effettuati dal Collegio dei Revisori dei Conti (…); 
- gli artt. 31 e 32 dello stesso CCNL che regolano la costituzione del fondo per le risorse decentrate, 
come integrati dalle previsioni dell'art.4 CCNL 9.5.2006 e art. 8 del CCNL 11.04.2008; 
 
Con riferimento all'art. 40 bis, comma 1 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, così come modificato 
dall'art. 55 del D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150; 
 
Tutto quanto premesso in relazione alla documentazione trasmessa ed esaminata, questo Collegio  
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esprime parere favorevole 
 

nel merito dell’adozione degli atti conseguenti all’ipotesi di accordo decentrato integrativo per 
l’utilizzo delle risorse del fondo di produttività anno 2018 con i vincoli di bilancio e con quelli 
derivanti dall’applicazione delle norme di legge e di contratto, in conformità a quanto previsto 
dall’art. 40-bis, comma 1, D.Lgs. n. 165/2001; 
 

raccomanda 
 

di procedere al puntuale riscontro e quantificazione a consuntivo delle risorse effettivamente 
introitate ed utilizzabili per le somme riferite alla parte variabile del fondo, derivanti da 
sponsorizzazioni, recuperi  ICI ecc., rideterminando eventualmente con proprio atto l’importo del 
fondo stesso, prima di dare seguito alle liquidazioni relative alla premialità (performance 2018). 
 
 
 
Letto, approvato e sottoscritto 

Il Collegio dei Revisori 
 

Maiocchi Dott. Fabrizio (firmato digitalmente) 
Borelli Dott. Mario (firmato digitalmente) 

Caperchione Prof. Eugenio (firmato digitalmente) 
 

 
 
 
 
 
 


